; ] i Imprimer ]

Liberté « Egalilé « Fraternité l Réinitia“ser i

e ASSOCIATIONS @D
DEMANDE DE SUBVENTION(S)

Formuiaire unique

Loi n°® 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des cifoyens dans leurs relations avec les administrations art. 9-1 et 10
Décret n® 2016-1871 du 28 décembre 2016

8 formulaire peut étre enregistré sur un ordinateur ou tout autre support (clé USB, etc.) pour le remplir a votre
nvenance, le conserver, le transmettre, etc. puis 'imprimer, si nécessaire.

ne nofice n° 51781#02 est disponible pour vous accompagner dans votre démarche de demande de subvention.

appel : Un compte rendu financier doit &étre déposé auprés de l'autorité administrative qui a versé la subvention dans les six mois
ivant la fin de l'exercice pour lequel elle a été attribuée. Le formulaire de compte-rendu financier est également a votre disposition sur

fi ’ i n. 15059,

ocher la ou les case{s) correspondant 4 votre demande :

Forme Fréquence - Récurrence Objet Période
_ en numéraire (argent) premiére demande fonctionnement global |y annuelle ou ponctuelle
en nature s¢ renouvellement {ou poursuite) | > projets(s)/action(s) < pluriannuelie

envoyer & l'une ou plusieurs (selon le cas) des autorités administratives suivantes {coordonnées hitps:/lannuaire.service-
iblic.fr/)

IHIERBE = MUBEBERT® ..............conss uusascnssmacesssserssssassesmssssnsssssnsssssssns enssnssesn s ssem s s umm s s e s e
Direction {(ex : départementale -ou régionale- de la cohésion sociale, sic.)

L] CONBBIEBGIONAL ..........c..oruseusscnsinmonuss sssssssssssssmssssssssssamsssssasso ssssnassassasssansssessnss assas s s sismass assnesas s Seusimssmsmsnssssas s omavmins

BeEON/SORNeE ..o 0o o e TR e e e e B e
& i :

[/"Conseil départemental Céﬁ)ﬁAﬂméﬂLll) ........................................................................................
Direction/Service ..ﬁ.i.n.&,(..‘.’-‘..Q.;m..&:f:-P.M.tm.mtﬂﬁc..a.ﬁ...ﬂ:.g,..L.Q\/.‘..Z.‘":.‘:Q.’ﬂ..s.a.kﬁdﬂ

(] CommUNE Ou INEEICOMMUNANES ...........eeooeeeeeeoeeoeeeeeeeeee oo e eeee e e e e eeeeseeeseeseeeeeeees e esees s eeme e seene
DIrECHON/SEIVICE .....oeeccveeecssesecsmmcssssssnssssenensnensaneresmnsensomersssnsassnsns masess

[] ELADISSEMENE PUDBNIC ..............cooeeceeeceeeeeresesses s eeseeeesmeseseasssesseseseesemssesemessse s eesemesmeseessemsmessmsnmsemseesessen s eeeemsseean

D AU (rE O SO e eer et eee e e et e et e e s e st et e e et een menesee e mnemeeemeemee e e
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1. Identification de 'association

1.2 Numeéro Siret: IR 12131 5151 116 1 H 310101014121

1.3 Numéro RNA ou & défaut celui du récépissé en préfecture : IW1217212101 AIA1313161
(si vous ne disposez pas de ces numéros, voir la notice)

1.4 Numéro d'inscription au registre (article 55 du code civil local) : Datel 1_1_1_ L 1 1 1 1
Volume: I_I_1_1 Folio:l___1_1 Tribunal dinstance :

1.5 Adresse du siége social : /l},..ﬂM éﬁ)ﬁﬁa*ﬂf}ﬁm ........................................................................................
Codnpostal: .2 240, ... Commune 1 BELRRED oo
Commune déloguee leiCas i BENBANT & ...t trsinimisssessisbsasies s sont serdasmes iateue sk esenies e it e s ons s e eSe ia b e s e T e

1.5.1 Adresse de gestion ou de comespoNdance (Si QIffErENTE) & .....icvivce i eeeeeeeseeeessessesseesesssesssessessmesassseeessemssseseessseesns
Code postal : ........cccccermeevmnen. AT S e TR o NS e T .. e o | S e I o SR
Commune délEgUEE I8 CAS ECRBANL . .........ccccviiieeerc e rer e e e e e e s sesesae b eass s ebememns et stmeseateesanensemsenasenseens

1.6 Représentant-e légal-e (personne désignée par les statuts) :
Nom : . Pim et Lot e Prénom : (aﬁe“ﬁ ......................................................................
Fonction : .ﬂ.w.\n.m...4).«3...!2::;_.4?.“&5.4.}(.{9.4»...@.&ﬁﬂ{%.‘C' e e

Téléphone : OCBE 350583 . Courriel : .0.kcobte @ i RN

iwxa'im. ggﬂ.“)w. Ls,:.i @ %M(Jﬂ. @on

1.7 Identification de la personne chargée de la présente demande de subvention (si différente du représentant légal)

Nom:..ﬂ..a., m ......... Prénom : .. 20« B e i (e A
Fongtion : r\mbm)aﬁmﬁmmhmwﬂé%fuﬁe- ............................................................................
Téléphone : 8622300 Wb Couriel: L owmdien @ rmas .i..é..:.()ﬂ .................................

2. Relations avec I'administration

Votre association bénéficie-t-elle d’agrément(s) administratif(s)? ] oui [Anon
Si oui, merci de préciser :
Type d'agrément : attribué par en date du :
L'association est-elle reconnue d'utilité publigue ? [Joui [Zknon
Si oui, date de publication au Journal Officiel : I A I
L'association est-elle assujettie aux impdts commerciaux ? [Joui  [XJnon
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3. Relations avec d'autres associations

A quel réseau, union ou fédération, I'association est-elle affiliée ? (indiquer le nom complet, ne pas utiliser de sigle)

...............................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................

L'association a-t-elle des adhérents personnes morales : non [ ] oui []Sioui, lesquelles?

...............................................................................................................................................................................................

Association sportive agréée ou affiliée a une fédération agréée : ]

4. Moyens humains au 31 décembre de I'année écoulée

Nombre de bénévoles :

Bénévole : personne coniribuant réguliérement a l'activité de I'association, de maniére A 0
non rémunérée.

Nombre de volontaires :

Volontaire : personne engagée pour une mission d'intérét général par un contrat
spéceifique (par ex. Service civique)

Nombre total de salariés :

dont nombre d'emplois aidés
Nombre de salariés en équivalent temps plein travaillé (ETPT)
Nombre de personnels mis a disposition ou détachés par une autorité
publique
Adhérents

Adhérent : personne ayant marqué formellement son adhésion aux statuts de
l'association

g S PPl O
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1 1 g i Budget supplémentaire -
5. Budget' de l'association demande pluriannuslie
Année 20A3ou exercice du ................ R T
demande pluriannuelle
CHARGES Montant PRODUITS Montant
CHARGES DIRECTES RESSOURCES DIRECTES
: e 70 - Vente de produits finis, de marchandises,
e AEha0 L5350 orestations de services Yo
Achats matiéres et fournitures Z Loo 73 - Dotations et produits de tarification
Autres fournitures A ?, ] [74 - Subventions d'exploitation? 2340
tat : préciser le(s) ministére(s), directions ou
rvices déconcentrés sollicités cf. 1ére page
1 - Services extérieurs 2% 4
Locations
Entretien et réparation
Assurance 3 A Conseil-s Régional(aux) :
Documentation 200
2 - Autres services extérieurs 30 0O | Conseil-s Départemental (aux): 7 fl» A ’C)
Rémunérations intermédiaires et honoraires 200
Publicité, publication
S Communes, communautés de communes ou d
Déplacements, missions agglomérations: B E 6 AR D 6070
Services bancaires, autres
i3 - Impbits ef taxes 0
Impots et taxes sur rémunération
Autres imp6ts et taxes Organismes sociaux (CAF, etc. détailler) :
4 - Charges de personnel 0 | Fonds européens (FSE, FEDER, etc.)
> : L'agence de services et de
Rémunération des personnels baiement (emplois aidés)
Charges sociales Autres établissements publics
Autres charges de personnel Aides privées (fondation) AdCO
5 - Autres charges de gestion courante © [75 - Autres produits de gestion courante 7 é g
756. Cofisations 35
758. Dons manuels - Mécénat f} 3
6 - Charges financiéres o) 76 - Produits financiers O
7 - Charges exceptionnelies O 77 - Produits exceptionnels (4]
8 - Dotations aux amortissements, provisions et 5 g e
ngagements a réaliser sur reesau;‘ses affectées d 78 - Reprises sur amortissements et provisions O
9 - Impdt sur les bénéfices (IS); Participation 0 o
i salitibs ¢ 179 - Transfert de charges (@)
'OTAL DES CHARGES 314/ & [TOTAL DES PRODUITS 3AA 8
=xcédent prévisionnel (bénéfice) + Fnsufﬁsance prévisionnelle (déficit)
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
6 - Emplois des contributions volontaires en X - :
i 6 25((66 7 - Contributions volontaires en nature 68 Lbe
60 - Secours en nature 70 - Bénévolat 61400
61 - Mise  disposition gratuite de biens et serviceg Ad6L 871 - Prestations en nature Avé6
62 - Prestations
64 - Personnel bénévole 6 1A00  B75-Dons en nature
"OTAL £RGbH @ [TOTAL 6Xlt ¢

Ne pas indiguer les centimes d'euros.

"attention du demandeur est appelée sur le fait que les indications sur les financements demandés auprés d'autres financeurs publics valent

claration sur 'honneur et tiennent lieu de justificatifs.

-6 plan comptable des associations, issu du réglement CRC n° 99-01, prévoit a minima une information (quantitative ou, a défaut, qualitative) dans
nnexe et une possibilité d'inscription en comptabilité, mais « au pied » du compte de résultat ; voir notice.
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£ o A = = oje mentaire -
ojet n°. 2 6. Projet - Objet de la demande ey

Remplir une « rubrique 6 - Objet de la demande » (3 pages) par projet

Suppressfon d’un projet -
demande multi-projets

Votre demande est adressée a la politique de la ville ?[] oui

Intitulé : (RN d Coy | 0« FO)’C‘-jt’/? SQQ‘\C)W 5 EEBG)UA (221%9)
F floke\' Je Q,u%te (‘D.M\‘lm Qg,; WA c{%w@\k; e"’ FO dn Q ,w}é‘g’u}fva‘M 30'3“"&

Objectifs :
f’a_s‘i@(ia&(c)m ?o{ Ca'; g‘wﬂuie fM '9@ ac'{r'o;v_ts (; QAA\".UI c;e).fvx('fLL éeb

'W{Nc&c&i\'; &(V f’a Vanses ﬂ ‘mte X/m* iom 5v‘¢mpc

Description : , : 2
@cs o\a,gﬂfo%?()‘v Uises denomd a:ﬁé«»«\igm Loy ackions suivanta:
-doms Je Oe’t&ukmu nads etsaums aux Perso mmes a 6)0/&-@ revemu
- PM*“&?_{ de -;)/;u/ofi‘m e COMmprsstunces am XN pUins O J Fo\agm Vinoh
(?au@msa P W/\'\Ommn;f’ ().f/g (w\o.Q?cs COMLen mes

= Tt Oncen J2€ %‘lﬂ"m%‘f() ru*(,a\.bfsoc,{aﬁe n F«mme”}d{’w« PE,@
N & avrurlors F tne actewns e 1l Noposee
~ et sl in des t)d\a.ﬁzfcs Qéb ‘D(Zus J i\[ms{'()nZs Passf‘hgéf; Lexils

% | 5 % 5
C,\/\M&H’/\/) J w‘)m\‘\DMs‘/ 5100&««)\& : \FMSO'W?A o p()ﬂw.a}h‘OM) PO\/T\ Zf&t\/{)f\/t\%'?/\
et rw/v\go;(w\ f)f i em S0 €1
o 3 i
. poaphati bk detmode et Paakspiis U«Qlfdnaﬂu poun lon Novwdn e
accdssible a Fous, y Cczm{k 5 deb Fl\faw&a Wardicapdes ou en /Mp'ffz&iu%\«j C:(u,e/
Bénéficiaires : caractéristiques sociales, dans le respect'des valeurs d'égalité et de fraternité de'la R&publique

(ouverture a tous, mixité, égalité femmes-hommes, non-discrimination), nombre, age, sexe, résidence, participation
financiére éventuelle, etc.

- Ume \/iméj(a,;/v\c ()'e 9&4}«(»@(}& Bcws .Oe aa).n: Je O,cuc’( J\mw*azﬁﬂ
E; L)Vé exiles o /W\E&‘r\ﬁw}‘i /LQ/S(JM\' Aens e s«gw <")c’ Begand
; ()!?Ms{ms peASOmes agg: U commaissart des Ai/)ﬂ'éw?)&? F\Ajﬁ{‘(dé
- Y a L E)U\soﬁmég sﬁnaum;(ﬁow\l( en d/\m\r{'a c) ”l:i/‘\’y(/[\'\lOM

UMZ ()a/\\‘\(ol‘m,\\”om lMﬂMugﬁZ ékbw\ /vvx()M\'M)( al (,(AM{')SWLQ,OL"TUQ
W il mum ez k JWWQ,; oun Qs Pasommes desinant adhenen &

0 aggoc(a’taom e¥ JeVemin ameubng Je Ui taesh 2T m COK?(;S il
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ojet n°.4-

6. Projet - Objet de la demande (suite)

Territoire :

Zc& ufﬁ(ﬁ ()e BE%MA(ZZHD) e\' \/x\‘,ngaS(A\fO{c)(mmw\’

Moyens matériels et humains (voir aussi les "CHARGES INDIRECTES REPARTIES" jef) :
Nombre de personnes Nombre en ETPT
Bénévoles participants activement a 'action/projet AQ
Salarié [9)
donten CDI
donten CDD
dont emplois aidés4
Volontaires (services civiques ...) O

Est-il envisagé de procéder & un (ou des) recrutements(s) pour la mise en oeuvre de I'action/projet ?
[Joui [Xnon Si oui, combien (en ETPT) : ...............

Date ou période de réalisation : du (Ie) IQ1 L 101N 12 P 1au iR i\ 121 2101

Evaluation : indicateurs proposés au regard des objectifs ci-dessus
= ?z 5c/e 65,»,5 ‘Zé%u/v»\w A co Qb} et J@Qoneg&iom C)Z(Fn es Pee cdons Hu
mandne de Romgrs B
- billar crmvd des attmmtes eb natouns des I Tpdfww*"i
vn)fm \/(va\xs our ?olra%(/\ 5 (D‘f//\/lé\/'l) Qu, N SO Ama el an At() i'wﬂi,
EQE\M& e Yo namaliom w&/\iwﬂe, ‘)m Somnts O-QM,,Hm; C‘)‘Mém*\‘DMS,
o Con O naxks scolaines ..
- bilam e 07 yolation Ju ""Smj(ﬂ e Yome dacesiplite
Cex: mise e ?@Mﬁé’ de bacs e wQ\’UM “sos@wéug:ﬂ.,)

4 Sont comptabilisés ici comme emplois aidés tous les postes pour lesquels I'organisme bénficie d'aides publiques : contrats
d'avenir, contrats uniques d'insertion, conventions adulte-relais, emplois tremplin, postes FONJEP, etc.
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Budget supplémentaire -

ojet n°_‘1, 6 B u d g ets d u p FOj e.t projet pluriannuel
Suppression du budget -
Année 2010 ou exercice du ................ ll ;ostoniniiens projet pluriannuel
CHARGES |  Montant PRODUITS Montant
CHARGES DIRECTES RESSOURCES DIRECTES

- Achals o I® Vel:rba"sde dgz;:;:::nis, de marchandises,

chats matiéres et fournitures ALoo 73 - Dotations et produits de tarification

utres fournitures 74 - Subventions d'exploitation2 234200

Ctat : préciser le(s} ministére(s), directions ou

ervices déconcentrés sollicités cf. 1ére page

~ Services extérieurs 0

ocations

ntretien et réparation

Ssumnoe Conseil-s Régional(aux) :

ocumentation Ao

I-Au!ms services extérieurs 25 QD @ | Conseil-s Départemental (aux) : Aloo

émunérations intermédiaires et honoraires R Do

ublicité, publication o

éplacements, missions dgg;:;’nmugre;,i ::srr\munautés de communes ou (r D @

;viws bancaires, autres

- impdts et taxes 0

npodts et taxes sur rémunération

:utres impots et taxes Organismes sociaux (CAF, etc. détailler) :

= Charges de personnel 0 | Fonds européens (FSE, FEDER, etc.)

émunération des personneis p:;ae?ne:ﬁg:‘:;';i:?: eit) ds

harges sociales Aides privées (fondation) 110

utres charges de personnel Autres établissements publics

- Autres charges de gestion courants 75 - Autres produits de gestion courante Ao 0
756. Cotisations 30
758. Dons manuels - Mécénat 40

- Charges financiéres 76 - Produits financiers

- Charges exceptionnelles 77 - Produits exceptionnels

Bl vttt sl d e ke 78 - Reprises sur amortissements et provisions

;g!gé';éssur fes bénéfices {IS); Participation 79 - Transfert de charges

~ CHARGES INDIRECTES REPARTIES AFFECTEES AU PROJET RESSOURCES PROPRES AFFECTEES AU PROJET

harges fixes de fonctionnement 24

rais financiers

utres

TAL DES CHARGES .Yy & [TOTAL DES PRODUITS 24 2. P

cédent prévisionnel (bénéfice) O Insuffisance prévisionnelle (déficit) ©

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE’

= A sk b - Contrbutssns volontalnes o nelen

0 - Secours en nature 870 - Bénévolat L5000

1 - Mise a disposition gratuite de biens et services! A5oo 871 - Prestations en nature / A500

2 - Prestations

4 - Personnel bénévole ‘L5000 875 - Dons en nature

TAL 4 (oo ¢ TOTAL 4L 500

a subvention sollicitée de..A.LQQ.& objet de la présente demande représente B R % du total des produits du projet

{montant sollicité/total du budget) x 100.

le pas indiquer les centimes d'euros.

'attention du demandeur est appelée sur le fait que les indications sur les financements demandés auprés d'autres financeurs
blics valent déclaration sur 'honneur et tiennent lieu de justificatifs.
joir explications et conditions d'utilisation dans la notice.
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ojet n°L. 6. Projet - Objet de la demande e

Remplir une « rubrique 6 - Objet de la demande » (3 pages) par projet

Suppression d’un projet -
demande multi-projets

Votre demande est adressée 2 la politique de la ville ?[_] oui

Intitulé ; | ol '603 ﬂc Fob«gm o0 Dare e @E@qﬂ)
ch‘e‘-ms c)a ajma,m{ s;A Pon Pe Q»\.\f\'e ,roa,qc,

?cdoni%\ Q ‘a\ccusz? &«: !‘PO\DQ(N (3(1 \cds homso/ns m\-oun don otcg‘Oms
d¢ Q'ospciabiom -
Fovoniser Les ecupnds ¢t Doy actions commonts edine fov Siffcrents
mch&wm ()(", Qa vie @Dc&{,

Description :

L associakiom ?OT'(};} elhendie o ()3/»\%;60\ Derie Docdle
- tn Pavonisant en Zwmﬁzs O commaissmles ek savoin - Fainc ewkne de@"(}
de tous \/\om‘sgms ;
& P’LDF%MI( des odliow Bl eaiiatiques mnpnsods sukotit de g;a\'a&m
b de 2ebiodivensitd assoclee ‘o0 venks & Yoog
~ A dm UmmanY 01 ou)foo"MS CUAGN me ou/{g Qe/b .é{' U es ()u PO\'C«&M OUA.‘)/L(:S
P.A/{Mﬁ&? e gt 9(’, FO\)Q\C> /\u&i'ﬁ'\'sf;; e yjoi)n&}(“)sw avec Q¢ CCAS,
Ja s‘rnAAj\)'\Z T enctaile ["\c\‘\o_m"rnigan" Ml M\ T de Ec’g:mj
= M*@«M(msﬁs avec /Qéb ecolen <>t Réqand (L (,Qov;scy podn w\j/wzg))
Q& Q{j((/{ mi/\icr) De de WMM(QH’M , Le 552 ()U ?aﬁu(,‘r\z'( (5%\' .Zw.w«l'),
{'2q0ip¢ do» dhamtions d'msentiom EXudor ek Chamtion aumst que Jes
- &Kt‘as@%;{%i‘é‘o:\;’rooo;e' ’ cke i samuelle M@DQPM\' des structuny locelles

5 m ler ToLg tam v obieecRY s conumyms
Bénéﬁciairese? ca?af&ér?gﬁques s%‘éi%le%ans lerespect d%?\%léurs d'\éga\li et de fraternité de la République

(ouverture a tous, mixité, égalité femmes-hommes, non-discrimination), nombre, age, sexe, résidence, participation
financiére éventuelle, etc.

- boUte parsoamwe | Pamaes ex\wormes de tous aqe AL dart dams fa nigion
de 'Eéaiané oJ Y Ham"‘f FNZ&&«* ?O;MC{J@Q&M&«:\' deg
~ Ume¢ c)"t?aiw e PINSOMaes ?m\(d am* anx &\"&Q“W{ cud)tmehs ’
-6 (,05\59(/,5 d'eco fw de ngaﬁé se ét().‘zag;wﬁ PDMC\’U eﬂcw\mjr ant Fo‘\'aga ey
c s Gt e gaﬁozse\'s oanvmuds sun ce ime b G
¥ ‘1 N Sommir On 0RM5&‘CDM de ne co.m\/msio,miw mmp’dc&naie‘bm 095"0(\16 é?\im«
; ' eu‘ciu\ o ot S Vounﬁ’/’m&\wm & anx‘qu-t
(e y(M‘S(/\Hn m goJ‘nmlﬂw‘n‘} ;uwfésfl(ﬂ Otns Mm0S V’\J&/‘E
Ume maodeste ?m‘cccépa fom [imancicne es Je/m«r;WJae pou faﬂ*ld!}“ ascx «Sdhas
khémq¥(¢:{‘%ﬂ) | CCnf - & me ce 93t kamt &L- (\’)/\6"3?/\0::(3 W1 ke Vlon (;\M\'QMJI{‘?ELSNW‘ Fages sur 9

a/\’m.c&m O €O LS €L kbeme
ou &xvemim wker
-4 Persommes em Szt




ojet n°L..
6. Projet - Objet de la demande (suite)

Terdtoire: 7, \/‘(’.0178 Je (Bc’%mé et 5es euvinoms

Moyens matériels et humains (voir aussi les "CHARGES INDIRECTES REPARTIES" au budget du projet) ©

Todtes Q&’ NESBOUNCes prn g ‘{nl(),% i ‘>t‘)\'6~%0\ Fm«m’r ctre mise
~ 3\‘5[)0%*“94'\ Yot ﬁli»uz aem, Usage me PV, pas A fcunsv;k&.
(30, a_c‘c{amg ()é Q‘stsdcia&fo,n«. :
Umc?dabﬂ,’l&aw&- est soliclee Poun Foun.«in Ime Vméb.’rlam S)W(aﬁnw e

él‘ ()‘C Coané‘ma‘“ow\ QOn S r)é E ’acc M;,Q c)e Lnpupes
¥ 4

Nombre de personnes Nombre en ETPT
Bénévoles participants activément a I'action/projet 18
Salarié O
donten CDI
dont en CDD
dont emplois aidés4
Volontaires (services civiques ...) (]

Est-il envisagé de procéder & un (ou des) recrutements(s) pour la mise en oeuvre de I'action/projet ?
[Joui [Enon Si oui, combien (en ETPT) : ...............

Evaluation : indicateurs proposés au regard des objectifs ci-dessus
\\)‘D/\,\q‘p)‘u de Poworvw (‘Jﬂis&«\\’u ou Fw&(a PM\' o # ap{;mwjﬂ/_) cmimﬂsf (Oms
ax\ M\’(/Q(t’/l,s
Retoun des tm cod nants (scolures ...) ek ilucnls prasits el‘m 0 wmze
Jer altentes  besotms ,s&‘*fspacﬁf?aas et cvenkuds YM\)QC\AMM U pmNNE S
Tanin @ woirlinion A cazwx(;oghms c;a@w&flgg c)é()@mjc's an Qe sspeiaXiom
(evaluaxiom o antenanidt avee Up Jodnelenie de Bc’%q,—.(};
D\\\/(I\“)T‘ké/a@v&).@f&s Henco mXngs : 2 ;
N oambone O wckioms e%cci‘(uwm’f mf@Q(séw A2e mops OF Feu.)(s ?M&’”‘W
Eviluation Ju @d\oj?ic P,u'swk Jons de mokne ™

@wa(m,\i\’-(: 42 0 qna()\a.‘a(\lz ’ (?Mx(o{‘)a*;l)-% ALK ‘Lbjf”ﬁ Flwfosés, ]

Q?"! éu‘)c)\‘a%w e A.M/«’J\‘).&c',

4 Sont comptabilisés ici comme emplois aidés tous les postes pour lesquels 'organisme bénficie d'aides publiques : contrats
d'avenir, contrats uniques d'insertion, conventions adulte-relais, emplois tremplin, postes FONJEP, etc.
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Budget supplémentaite -

rojet n°2- 6 Budgets du projet projet pluriannuel
Suppression du budget -
Année 2019 ou exercice du ................ AU . soiiiniriones projet pluriannuel
CHARGES Montant PRODUITS Montant
CHARGES DIRECTES RESSOURCES DIRECTES
- Achat 70 - Vente de prodults finis, de marchandises,
o 4 prestations de services
chats matiéres et fournitures 250 73 - Dotations et produits de tarification
utres fournitures 74 - Subventions d'exploitation2 0
Etat : préciser le(s) ministére(s), directions ou
Mserwces déconcentrés sollicités cf. 1&re page
- Services extérieurs 0
ocations
ntretien et réparation
ssurance Conseil-s Régional(aux) :
Jocumentation 20
= Autres services extérieurs 0 | Conseil-s Départemental (aux) : 500
émunérations intermédiaires et honoraires Yoo
ublicité, publication 50
; o Communes, communautés de communes ou s
RpcOmBNts, Tibslane d'agglomérations: /[ 59
ervices bancaires, autres
- impbts et taxes 0
npots et taxes sur rémunération
utres impéts et taxes Organismes sociaux (CAF, etc. détailler) :
= Charges de personnel 0 | Fonds européens (FSE, FEDER, efc.)
iz L'agence de services et de
'émunération des personnels baiement (emplois aidés)
‘harges sociales Aides privées (fondation) 200
utres charges de personnel Autres établissements publics
= Autres charges de gestion courante 75 - Autres produits de gestion courante 0
756. Cotisations
758. Dons manuels - Mécénat
~ Charges financiéres 76 - Produits financiers
- Charges exceptionnelles 77 - Produits exceptionnels
- Dotations aux amortissements, provisions et .
gagements A réaliser sur teas affactbos 78 -~ Reprises sur amortissements et provisions
;::mm o knaticen (151 Participation 79 - Transfert de charges
CHARGES INDIRECTES REPARTIES AFFECTEES AU PROJET RESSOURCES PROPRES AFFECTEES AU PROJET
harges fixes de fonctionnement 240
rais financiers
\utres
)TAL DES CHARGES B b © 0 [TOTAL DES PRODUITS 0
cédent prévisionnel (bénéfice) (o) {nsuffisance prévisionnelle (déficit)
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE’
ilt-u r’impiois des contributions volontaires en 187 Dot s et
0 - Secours en nature 870 - Bénévolat 25000
1 - Mise a disposition gratuite de biens et services| 871 - Prestations en nature
2 - Prestations
4 - Personnel bénévole 25000 875 - Dons en nature
)TAL 25000 € [TOTAL 29000 ®
a subvention sollicitée de...5'1).d..€, objet de la présente demande représente e i % du total des produits du projet
{montant sollicité/total du budget) x 100.

le pas indiquer les centimes d'euros.

‘attention du demandeur est appelée sur le fait que les indications sur les financements demandés auprés d'autres financeurs

blics valent déclaration sur 'honneur et tiennent lieu de justificatifs.
foir explications et conditions d'utilisation dans la notice.
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7. Attestations

Le droit d'accés aux informations prévues par la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 relative a l'informatique, aux fichiers et aux
libertés s'exerce auprés du service ou de I'établissement auprés duquel vous déposez cetie demande.

> soussigné(e), (nom et prénom) .Ps A Lémn. \m...(..O OC.\I\—& .................... / Qaf«s a3 L.«"ztj ..
eprésentant(e) légal(e) de I'association .70 o T ;

e signataire n'est pas le représentant statutaire ou légal de I'association, ;bindre le pouvoir ou mandat (portant les 2
gnatures - celle du représentant légal et celle de la personne qui va le représenter -) lui permettant d'engager celle-c.

déclare :

que l'association est & jour de ses obligations administratives®, comptables, sociales et fiscales (déclarations et
liements correspondants) ;

xactes et sincéres les informations du présent formulaire, notamment relatives aux demandes de subventions déposées
Iprés d'autres financeurs publics ;

jue l'association respecte les principes et valeurs de la Charte des engagements réciproques conclue le 14 février 2014
itre I'Etat, les associations d'élus territoriaux et le Mouvement associatif, ainsi que les déclinaisons de cette charte :

Jue I'association a pergu un montant total et cumulé d’aides publiques (subventions financiéres -ou en numéraire- et en
ture) sur les trois derniers exercices (dont I'exercice en cours) :

Xl inférieur ou égal & 500 000 €
] supérieur a 500 000 €

lemander une subventionde: = L.....iieiiiiiin. € au titre de I'année ou exercice 20....
........................ € au titre de I'année ou exercice 20....
........................ € au titre de I'année ou exercice 20....
........................ € au titre de I'année ou exercice 20....

Jue cette subvention, si elle est accordée, sera versée au compte bancaire de l'association.
> Joindre un RIB

it lo AL LD LIOZE. . 820G i e i

Signature L LS e

j(’JC

nsérez votre sign: re en glnugm sur eadm ci-dessus

Le mandat ou procuration est un acte par lequel une personne donne a une autre le pouvoir de faire quelque chose pour le mandant et en son
m. Le contrat ne se forme que par 'acceptation du mandataire. Art. 1984 du code civil."
Déclaration des changements de dirigeants, madifications de statuts, etc. auprés du greffe des associations - Préfecture ou Sousr-préfectune.
Conformément 2 la circulaire du Premier ministre du 29 septembre 2015, 2 la Décision 2012/21/UE de Ja Commission européenne du 20
cembre 2011 et au Reglement (UE) No 360/2012 de la Commission du 25 avril 2012 relatif & I'application des articles 107 et 108 du traité sur le
nctionnement de 'Union européenne aux aides de minimis accordées a des entreprises fournissant des services d'intérét économique général et
| Réglement (UE) n® 1407/2013 de la Commission du 18 décembre 2013 relatif 2 I'application des articles 107 et 108 du traité sur le
nctionnement de 'Union européenne aux aides de minimis.
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7 bis. Informations annexes

Relatives aux subventions déja percues dans le cadre de la réglementation européenne relative aux aides d'Fat.

, et seulement si, I'association a déja percu au cours des trois demiers exercices (dont I'exercice en cours) des
Ibventions au titre d'un texte relevant de la réglementation européenne des aides d'Etat (de type : "Décision Almunia",

eglement de minimis", “Régime d‘aide pris sur la base du RGEC"...) renseigner le tableau ci-dessous :

e Qo vie assecialive

At di,el‘sal gtr;ature An:\aé:lglg;:ur "Décision” européenne, "Réglement"” ou
A "régime d'aide”, européen a laquelle ou | Autorité publique ayant accordé
i::t::t%:?a(:reéltz sulbes:rt:t?ggsal:t & auquel il est fait référence, le cas échéant, la subvention Mantant
convention) ! attribuée sur ['acte d'attribution de la subvention
- =
: e = Né\: )05}’\01’ a(_\lyt? 4:%0«3( (j'll'(" o "LL ll)"ﬂjf
2500 (2018 | 2ove) 2014 | Verd ¥ it ()axa,wwr Jes >(>m\scch AL 80
sociale

ur plus d'informations sur la maniére de remplir ce tableau, se reporter a la notice.
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